STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 190
IM. JAROSLAW IWASZKIEWICZA

W LODZI

Lodz, listopad 2017 r.



Podstawy prawne

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( Dz.U.2024.737 ),

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnial4 wrze$nia 2022r. — w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie oswiaty Dz. U. 2022 poz. 2230

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017 r., poz. 60),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2022 r. — w sprawie szczegélowych
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z 2022 r., poz. 1636)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 283),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstaw
programowych wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogolnego (Dz. U. z 2017r. , poz.356)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 sierpnia 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty

I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2022r., poz. 1717)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 28 czerwca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty

I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2024r., poz. 996)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 29.06.2017 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1322)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i
placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz.1280)



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. z dnia 9 sierpnia 2017r. w
sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy

niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
(Dz. U. z 2017 r. p0z.1578)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2019 r. w sprawie wymagan
wobec szkol i placowek (Dz. U. z 2019 r. poz. 1575)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.1651)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéowki dokumentacji przebiegu

nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z
2017 r. poz.1646)

ROZPORZADZENIE Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz.1656)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) — art. 42
w sprawie godziny dostepnosci w szkole

Nowe rozwiazania w sprawie nauki zdalnej - ustawa z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o
systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1116)

Zmiany w statutach (nowe zapisy o nauce zdalnej i nauczaniu indywidualnym) — ustawa z 12
maja 2022 r. o0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 1116 — art.5 ust. 7)

Nowe stanowisko — pedagog specjalny — rozporzadzenie MEiN z 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli: pedagogdéw, pedagogow specjalnych, psychologow, logopeddéw, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz.U. z 22 lipca 2022 r. poz. 1610)

Karanie uczniéw za dopuszczenie sie czynow karanych — ustawa z 9 czerwca 2022 r. 0
wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022 r. poz. 1700)
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Rozdzial 1
Nazwa szkotly

§1

Szkota Podstawowa nr 190 jest szkotg publiczng dziatajaca w ramach systemu edukacji
obowigzujacego w Rzeczpospolitej Polskie;.

Szkota nosi imi¢ Jarostawa Iwaszkiewicza.
Siedziba szkoty jest nieruchomos$¢ potozona w Lodzi przy ulicy Malczewskiego 37/47.

Organem nadzorujacym szkote¢ jest Lodzki Kurator O$wiaty a prowadzacym szkote jest
Miasto L6dz.

Rozdziat 11
Inne informacje

§2

1. Szkota:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odregbnych przepisach;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia
ogolnego,
b) ramowy plan nauczania;
5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty.

2. Czas trwania nauki wynosi 8 lat.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.



§3
1. Szkota zapewnia uczniom:

1) podstawowe wyksztatcenie stanowigce bazg do dalszej edukacji;

2) opieke swietlicowa z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia oraz mozliwo$¢ zjedzenia positku w stotoéwce
szkolnej;

3) realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego do
potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska;

4) rozwoj talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i
sportowych;

5) mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spolecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami;

2. Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu jest obowigzana podejmowaé
dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczego6lnosci zainstalowaé i
aktualizowac oprogramowanie zabezpieczajgce.

3. W zaleznosci od potrzeb uczniow i mozliwos$ci finansowych szkota organizuje formy
zaje¢¢ pozalekcyjnych dla ucznidw, specjalistycznych oraz zajecia rewalidacyjno-

wychowawcze.

§ 4

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1)
2)
3)
4)

5)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

biblioteki;

Swietlicy;

gabinetu profilaktyki zdrowotnej w czgsci dotyczacej warunkow realizacji §wiadczen
gwarantowanych pielggniarki lub higienistki szkolnej;

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych; 6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i
szatni.

§5

W strukturze organizacyjnej szkoty dziata ptywalnia. Na ptywalni odbywaja si¢ bezplatne
zajecia nauki 1 doskonalenia ptywania dla uczniow Szkoty Podstawowej nr 190 oraz innych
szkot z terenu miasta Lodzi w ramach puli godzin finansowanych ze §rodkow jednostki
samorzadu terytorialnego.



2.

3.

Plywalnia prowadzi rowniez zajecia odptatne, a wysoko$¢ optat jest okreslona w
zarzadzeniu Prezydenta Miasta Lodzi.

Organizacje ptywalni, zasady funkcjonowania okresla Regulamin funkcjonowania ptywalni.

§6

Szkota moze wynajmowac sale lekcyjne i1 inne pomieszczenia na cele niekolidujace z zajgciami 1
niestwarzajace zadnego zagrozenia dla uczniow. Wynajem ten moze odbywac si¢ jedynie zgodnie
z obowigzujgcymi aktualnie przepisami i za zgoda organu prowadzacego. Dochody wynikajace z
wynajmu pomieszczen sg rejestrowane 1 wykorzystywane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Rozdziat 111

Cele i zadania szkoty

§7

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z prawa o§wiatowego oraz uwzgledniajac program
wychowawczo — profilaktyczny szkotly, obejmujacy tresci dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnozg potrzeb i1 problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicow.

2. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia.

3. Ponadto szkola w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

wprowadza ucznidw w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

ksztaltuje u ucznidw poczucie godnosci wtasnej osoby 1 szacunek dla godnosci innych osob;
rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczos¢;
rozbudza ciekawos$¢ poznawczg ucznidw oraz motywacje do nauki;

wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

wspiera uczniow w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji;

zapewnia wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;



9) umozliwia ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

10) inspiruje do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

11) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

12) umozliwia przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematdéw i zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidw;

13) pozwala na zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

14) ksztaltuje u uczniow postawy warunkujgce sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym §wiecie.

Unia Europejska probujac wspiera¢ rozwoj wszystkich obywateli UE poprzez zdefiniowanie
najwazniejszych i najbardziej podstawowych umiejetnosci, ktore cztowiek powinien rozwijaé
w trakcie swojego zycia, zeby osiagna¢ sukces w zyciu zawodowym i prywatnym.
Umiejetnosci te nazywane sg kompetencjami kluczowymi 1 naleza do nich:

*  porozumiewanie si¢ W jezyku ojczystym

*  porozumiewanie si¢ w jezykach obcych

»  kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne
»  kompetencje informatyczne

*  kompetencje uczenia si¢

*  kompetencje spoteczne i obywatelskie

*  1inicjatywnosc¢ 1 przedsigbiorczosé¢

*  $wiadomosc i ekspresja kulturalna

Kompetencja jest kombinacja wiedzy, umiejetnosci 1 przyjmowanej postawy. Kompetencje

kluczowe to kompetencje, ktore wspieraja rozwoj osobisty, wiaczanie w zycie spoteczne, aktywne
obywatelstwo 1 mozliwo$¢ znalezienia zatrudnienia.

§ 8
Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1. pelna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogoélnego z zachowaniem

zalecanych form i sposobow jej realizacji;

2. wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;



10.

11.

12.

wprowadzenie uczniéw w §wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury;

przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si z
informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi;

przygotowywanie uczniéw do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych
wybordéw w trakcie korzystania z zasobéw dostgpnych w Internecie, krytycznej
analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym
nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci zapewnienie bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery
do nauki, z uwzglgdnieniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych
ucznia,

stwarzanie warunkow do rozwijania kompetencji spotecznych takich jak komunikacja
1 wspolpraca w grupie, w tym w §rodowiskach wirtualnych, udziat w projektach
zespotowych lub indywidualnych oraz organizacja i zarzadzanie projektami;

rozwijanie u uczniéw przedsigbiorczosci i1 kreatywnosci oraz umozliwianie
stosowania w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych;

wdrazanie uczniéw do planowania oraz organizowania pracy, a takze dokonywania
Samooceny;

stwarzanie warunkow do pracy metoda projektu;

zapewnienie bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery do nauki, z
uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych ucznia;

dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologicznopedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

zapewnienie opieki nad uczniami niepetlnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programow
nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych

zapewnienie opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skréconym czasie;

ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, poprzez np. mozliwos¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
w zyciu spotecznym;

upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowe;j

upowszechnianie wsrdd dzieci i mlodziezy wiedzy o zasadach zrownowazonego
rozwoju oraz ksztalttowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej,
krajowej i globalnej;

opieke nad uczniami pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczos$ci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w
procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych;

stwarzanie warunkow do rozwoju zainteresowan i1 uzdolnien uczniow przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnosci
spotecznej 1 umiejgtnosci spedzania czasu wolnego;

upowszechnianie w$rdd dzieci 1 mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z
korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji
nadzwyczajnych;

ksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi.

§9

Cele 1 zadania realizowane sg w szczegolnos$ci poprzez:

1. prowadzenie atrakcyjnych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych;

10
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10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.

17.

prace z uczniem zdolnym 1 o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
organizacj¢ dodatkowych zaje¢ wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow lub
rozwijajacych ich zainteresowania;

skuteczne nauczanie jezykow obcych;

diagnozowanie postepoéw dydaktycznych;

prace z uczniami metoda projektow;

organizowanie uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i koscielnych;

eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej, kultury europejskiej;

wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspolczesnych;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi, Sadem
Rodzinnym, Policja, Strazg Miejska, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkote;

organizowanie nauczania indywidualnego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowej w
postaci bezplatnych positkow, bezplatnych zajg¢ dodatkowych, stypendiow, zapomog itp.;
zapewnianie opieki nauczycieli dyzurujacych wedlug ustalonego harmonogramu dyzurow;
zapewnienie opieki uczniom pozostajacym po zajeciach w $wietlicy szkolnej;

zapewnianie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujagcym

regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych.

§ 10

1. Szkota zapewnia uczniom warunki pelnego rozwoju umystowego, moralnego, emocjonalnego

i fizycznego poprzez:

a) organizacje zaje¢ zgodnie z ramowymi planami nauczania i zasadami higieny pracy
umystowe;j;

b) prace z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi (kota zainteresowan, przedmiotowe,
konkursy itp.);

C) udzielanie pomocy uczniom borykajacym si¢ z réznymi trudnos$ciami (zajgcia
dydaktyczno - wyrownawcze, zajecia korekcyjno - kompensacyjne i zajecia
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logopedyczne, opieka pedagogiczna, pomoc materialna w ramach mozliwosci oraz
kierowanie uczniow do wyspecjalizowanych placowek);

d) pelne poszanowanie godno$ci osobistej uczniow;

e) odpowiednie wykorzystanie bazy szkoty, zaplecza sportowego, organizowanie zajg¢¢
rekreacyjno — sportowych, wycieczek, itp.;

f) zapewnienie warunkow do sprawowania opieki medycznej i upowszechnianie w ramach
zaje¢ szkolnych dziatan z zakresu promocji zdrowia.

Szkota ksztaltuje takie cechy jak patriotyzm, uczciwos¢, odwaga, odpowiedzialnos$¢; uczy

tolerancji 1 poszanowania demokracji oraz wolnosci poprzez:

a) rozwijanie samorzadnosci uczniowskiej;

b) odpowiednie planowanie tematyki zaje¢ wychowawczych;

C) wykorzystanie walorow wychowawczych utworow literackich;
d) realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego;

e) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych zgodnie z przyjgtym planem
wychowawczym.

§ 11
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

a) obowiagzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zaj¢cia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;

b) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych;
C) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich kreatywnosci;

e) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zaj¢cia edukacyjne.

3. Zajgcia wymienione w ust. 1 pkt 2, 3 14 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

4. W szkole funkcjonuje Szkolne Klub Wolontariatu, ktérego zasady dziatania okresla
Regulamin Klubu.

§ 12

Szkota prowadzi nauczanie religii, etyki 1 wychowania do Zycia w rodzinie zgodnie z
obowigzujacymi przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowe;.
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§13

1. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej

2. Wyksztalcenie podstawowe posiada osoba, ktora ukonczyta szkole podstawowa.
§ 14

Szkota realizuje tresci profilaktyki wérod dzieci i mtodziezy

§15

1. Szkota tworzy organizacyjne i dydaktyczne warunki pomocy dzieciom w zakresie pomocy
psychologiczno - pedagogicznej i zwalczania skutkow dysfunkcji.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajacych w
szczegblnosci:

a) z niepelnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) ze szczegdlnych uzdolnien;

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

f) z zaburzen komunikacji jezykowej;

g) z choroby przewleklej;

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

i) z niepowodzen edukacyjnych;

J) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spe¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

k) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réoznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,;
b) rodzicow ucznia;
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c) dyrektora;

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem; ¢) poradni;
f) pielggniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

g) asystenta edukacji romskiej;

h) pomocy nauczyciela;

i) pracownika socjalnego;

j) asystenta rodziny;

k) kuratora sgdowego.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) zajeC rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

C) zajec specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym, d) porad i konsultacji.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej regulujg odrgbne
przepisy.

§ 16

. Jednym z podstawowych obowigzkow szkoty jest dbalos¢ o bezpieczenstwo ucznidw w
czasie lekcji, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych i wycieczek szkolnych.

. Zajecia nie moga by¢ prowadzone w warunkach niebezpiecznych. O zaistnieniu zagrozenia
nauczyciel niezwlocznie informuje dyrekcje szkoty.

. Nauczycielowi nie wolno opuszczac¢ sali lekcyjnej w czasie lekcji, pozostawiaé uczniow
poza klasa, ani pozostawia¢ uczniéw w sali lekcyjnej bez opieki po zakonczeniu zajec.

. Po zakonczonych lekcjach nauczyciel zobowiazany jest do sprowadzenia uczniow do szatni
1 dopilnowania, aby w bezpieczny sposob opuscili budynek szkolny.

. Nauczyciel zobowigzany jest do petnienia dyzurow zgodnie z harmonogramem dyzurow
opracowanym przez dyrekcje szkoty, udostepnionym na tablicy informacyjnej w pokoju
nauczycielskim. Zasady petnienia dyzuréw okres$la Regulamin dyzuréw nauczycielskich.
Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych i
higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkow nauki, oraz okre$la kierunki ich poprawy.

. Zasady BHP na zaj¢ciach prowadzonych poza szkotg regulujg odrebne przepisy.
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8.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom teren przed wejsciem do szkoty, plac zabaw,
boisko Orlik, korytarze szkolne oraz wejscie do szatni sg objete calodobowym
monitoringiem wizyjnym.

Dostep do zapisu kamer monitoringu wizyjnego maja jedynie upowaznione przez dyrektora

szkoty osoby.

§17

W pomieszczeniach szkoty zapewnia si¢ uczniom mozliwos¢ pozostawienia podrecznikow i
przyborow szkolnych.

Rozdzial IV
Organy szkoty

§ 18
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicoéw;
4) samorzad uczniowski.
§ 19
1. Szkota kieruje dyrektor.
2. Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy placowke.
3. Organ, ktory powierzyt nauczycielowi stanowisko kierownicze, moze go odwotaé z
zachowaniem trybu przewidzianego prawem.
4. Dyrektor szkoly spelnia w szczeg6lnos$ci nastgpujace zadania:

a) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny;

c) wydaje decyzje administracyjne;

d) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
intelektualnego i psychofizycznego;

e) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole;

f) realizuje uchwatly rady pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych;

g) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;
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h) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow ogdlnych, w tym sporzadza organizacje
szkoty 1 tworzy warunki do jej realizacji;

1) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

j) dba, aby nauczyciele byli przeszkoleni w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej;

k) moze wyrazi¢ zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg;

I) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

m) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

n) wspodlpracuje z piclggniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym
udostgpnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wnioskowa¢ do Kuratora Oswiaty o
uzyskanie zgody na przeniesienie ucznia do innej placowki.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

C) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty.

7. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicow 1 samorzadem uczniowskim na zasadach okre§lonych statutem i odrgbnymi
przepisami,

8. Dyrektor szkoly wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych oraz czynnos$ci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami 1 materiatami.

§ 20
1. W szkole tworzy si¢ (za zgodg organu prowadzacego) stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowiska kierownicze. Powierzenia tych stanowisk i odwotanie z nich dokonuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.
2. Do obowigzkéw wicedyrektora szkoty nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2) nadzorowanie spetniania obowigzku szkolnego uczniow;
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3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

udzial w opracowaniu organizacji szkoty i planu dydaktyczno — wychowawczego;

opracowanie planu zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia oraz zajeé
wyréwnawczych;

kontrola dokumentacji wychowawcéw i1 nauczycieli klas 1 - 8;

opracowanie wspoélnie z dyrektorem placoéwki planu hospitacji zajec;

hospitowanie, obserwowanie zaj¢¢ edukacyjnych, zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia, zaje¢ wyrownawczych, uroczystosci klasowych 1 szkolnych, apeli, zebran z
rodzicami i1 innych zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli;

organizowanie i kontrolowanie dyzurow nauczycieli;

organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i sporzadzanie wykazu ilosci godzin
ponadwymiarowych dla celow ksiegowosci;

10) nadz6r nad praca organizacji uczniowskich;

11) badanie wynikow nauczania;

12) koordynacja i kontrola pracy zespotow przedmiotowych;

13) nadz6r nad rytmiczng realizacjg planu dydaktyczno — wychowawczego;

14) prowadzenie sprawozdawczosci dydaktyczno — wychowawczej w formie klasyfikacji

srdédrocznej 1 rocznej;

15) opieka nad nauczycielami — stazystami;

16) inicjowanie ruchu nowatorskiego, wymiany doswiadczen pedagogicznych migdzy

nauczycielami, szczegolnie w obregbie zespolow przedmiotowych oraz
samoksztatceniowych;

3. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

1.

2.

§ 21
W szkole dziata rada pedagogiczna.

Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla Regulamin rady pedagogiczne;j
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§ 22

. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Obecno$¢ nauczycieli w posiedzeniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa i
odnotowywana na liscie. Posiedzenia rady pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z jej
regulaminem. W okresie nauczania na odlegto$¢ posiedzenia rady pedagogicznej moga

odbywac si¢ w formie zdalne;.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,

w kazdym $roédroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1\3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.
. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

§23

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

€) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole lub
placowce po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicoOw;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia oraz zaje¢ wyrdwnawczych;

b) projekt planu finansowego szkoty;
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c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

e) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 4 — 8;

f) szkolny zestaw podrecznikoéw i szkolny zestaw programéw nauczania;
g) program wychowawczo-profilaktyczny.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
. Rada pedagogiczna w formie uchwaty zatwierdza statut lub zmiany w statucie.

. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w szkole.

. W przypadku okreslonym w ust. 5 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna

w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszosciag gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady

pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 24
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 25

. W szkole dziata rada rodzicow, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow uczniéw szkoty.

. W skitad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu (klasy).
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b)

b)
c)

10.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala Regulamin rady rodzicow, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoly i okresla w szczegolnosci:

wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady;

szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty realizowanego przez nauczycieli obejmujacego wszystkie tresci
ksztatcenia, dziatania wychowawcze oraz o tresci o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 4 — 8.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programow, programy te ustala dyrektor
szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Programy ustalone
przez dyrektora szkoty obowigzuja do czasu uchwalenia programéw przez rad¢ rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogiczng.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 5.

Wyzej wymienione fundusze moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie
udzielone przez rade rodzicow.

§ 26

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
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2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla Regulamin samorzadu
uczniowskiego uchwalony przez ogo6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania w porozumieniu z dyrektorem szkoty dziatalnosci kulturalne;j,
oswiatowe], sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1
mozliwo$ciami organizacyjnymi;

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu;

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariat

§27
1. Jednym z zatozen wspotpracy i wspotdziatania wszystkich organéw szkoty jest rowniez
tworzenie warunkow minimalizujacych wystgpowanie sytuacji konfliktowych oraz

umozliwienie uzgadniania spraw spornych (rozwigzywanie konfliktow) wewnatrz szkoty.

2. Gtownym miejscem analizowania, wyjasniania i rozstrzygania zaistniatych sporéw
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(konfliktow) sg wspolne narady przedstawicieli wszystkich organow szkoty. Decyzje
(stanowiska) rozstrzygajace w sprawie podejmowane sg zwykta wigkszoscia gtosow, w
glosowaniu jawnym, przy udziale 2/3 uprawnionego sktadu osobowego zespotu. W
przypadku réwnej ilosci gltosoéw ,,za" 1 ,,przeciw", gtos decydujacy ma dyrektor szkoty.

Stanowiska w sprawach spornych, przyjete podczas wspolnych narad przedstawicieli
wszystkich organow szkoty sg rozstrzygnigciami ogdlnie obowigzujgcymi i ostatecznymi, z
zastrzezeniem stanowisk (rozstrzygni¢¢) naruszajgcych prawo oswiatowe lub sprzecznych z
wewnatrzszkolnymi unormowaniami prawnymi. Wdrazanie rozstrzygni¢¢ niezgodnych z
obowigzujacym prawem wstrzymywane jest decyzja dyrektora szkoty, a analizowana
sprawa (spor, konflikt) podlega ponownemu rozpatrzeniu, z uwzglednieniem przedtozone;j
przez dyrektora wyktadni prawne;j.

Podstawowe metody (sposoby) wykorzystywane do rozwigzywania konfliktéw migdzy
organami szkoty (jak rowniez do rozstrzygania sporéw mig¢dzy poszczeg6lnymi cztonkami
spotecznosci szkolnej) opieraja si¢ na sprawnej komunikacji spotecznej i droznym obiegu
informacji wewnatrz placowki, a w szczego6lnosci na dialogu poprzedzonym rozmowa
wyjasniajaca przedmiot sporu oraz cele 1 oczekiwania stron konfliktu. Gtéwnym mediatorem
(negocjatorem) w zaistniatych sporach jest dyrektor szkoty, ktory bedac kierownikiem
zaktadu pracy odpowiada za przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskow,
zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z przepiséw szczegdtowych, np. z ustawy o
ochronie danych osobowych) oraz do udostepnienia obowigzujacych unormowan (wyktadni,
interpretacji) prawnych.

Jezeli strong w sporze jest dyrektor szkoty, woéwczas role mediatora (negocjatora) przejmuja
odpowiednio - przewodniczacy rady rodzicow. W przypadku braku mozliwosci uzyskania
porozumienia (rozwigzania konfliktu, rozstrzygnigcia sporu) wewnatrz szkoty, woéwczas
przewodniczacy rady rodzicoOw, zwraca si¢ do organdéw nadzorujacych prace szkoty i
dyrektora, z prosbg o pomoc w rozwigzaniu zaistnialego sporu. Pisemny wniosek (skarga)
wraz z uzasadnieniem kierowana jest - w zaleznosci od przedmiotu sporu, do Dyrektora
Wydzialu Edukacji Urzgdu Miasta Lodzi lub do Lodzkiego Kuratora Oswiaty.

W analizowaniu i rozstrzyganiu spraw (konfliktéw), ktorych wyjasnienie taczy si¢ z
dokonywaniem oceny postgpowania (dzialania) poszczegolnych pracownikow
pedagogicznych szkoty, bezposrednio nie uczestniczg przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego - opini¢ uczniow prezentuje wowczas nauczyciel - opiekun samorzadu
uczniowskiego.

. Ustalenie, o ktorym mowa w ust. 6, nie dotyczy spraw (sytuacji), w ktorych strona w sporze

jest samorzad uczniowski lub uczen.
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Rozdzial V

Organizacja pracy szkoty.

§ 28

Rok szkolny we wszystkich szkotach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z
dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

§ 29
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.
2. Struktura organizacyjna szkoly podstawowej obejmuje klasy 1 — 8,

3. W Szkole uczniowie ucza si¢ w dwoch etapach edukacyjnych:
a) | etap edukacyjny - edukacja wczesnoszkolna — klasy 1 - 3;
b) Il etap edukacyjny - klasy 4 — 8.

§ 30

1. Zajecia z jezykow obceych i zaje¢ komputerowych odbywaja sie z podziatem na grupy
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W przypadku oddziatow niespetniajacych norm przewidzianych w odrgbnych przepisach,
podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, mozna dokona¢ za zgodg organu
prowadzacego szkote.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 4 - 8 prowadzone sg w grupach zgodnie z
odrebnymi przepisami.

4. Zajecia edukacyjne w klasach 1 - 3 szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach

liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

5. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy 1, 2 lub 3 szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego w
obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 4.

6. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 5, zwigkszajac liczbe

uczniéw w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 4 na wniosek rady oddzialowej, oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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7.

Liczba uczniow w oddziale klas 1 - 3 szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz

0 2 uczniow.

Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas 1 - 3 szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 5 i ust. 6 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktoéry wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym
oddziale.

Oddzial, w ktorym liczbg uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 5 i ust. 6, moze funkcjonowac
ze zwiekszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§31

W szkole realizowane jest doradztwo zawodowe poprzez:

=

3.

Organizacje¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Wprowadzenie programu przygotowanego przez nauczyciela realizujacego te zadania i
dopuszczonego przez dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

Uwzglednienie tematyki doradztwa w planach pracy oddziatoéw na kazdym etapie edukac;ji.

§ 32

W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu dziatajacy w charakterze kota
zainteresowan.

Celem dziatalnos$ci Szkolnego Klubu Wolontariatu jest:

a) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;

b) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwoséci na potrzeby
innych;

C) przygotowywanie uczniow do podejmowania pracy wolontaryjnej;

d) umozliwianie uczniom podejmowania dziatan na rzecz réoznych osob, grup
potrzebujacych wsparcia;

e) promowanie idei przedsigbiorczosci wolontariatu;

f) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy;

g) promowanie zycia bez uzaleznien.

Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen klas 4 — 8, ktory:

a) przedstawi pisemng zgode rodzicow lub opiekunow na dziatanie w Klubie;

b) angazuje si¢ na rzecz niesienia pomocy innym potrzebujacym,;

c) kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, troska o innych;

d) respektuje Regulamin Klubu, stara si¢ aktywnie wlgczy¢ w jego dziatalnosc;
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e) zglasza wlasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujac swoje zdolnosci i doswiadczenie;

f) swoim postepowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, by¢ przyktadem dla
innych.

. Wolontariusz za swoja pracg moze zosta¢ nagrodzony w postaci:

a) pisemnej pochwaty koordynatora Klubu;

b) pisemnej pochwaty dyrektora szkoty;

C) powierzenie coraz bardziej odpowiedzialnych zadan;

d) listu gratulacyjnego do rodzicow;

e) dyplomu uznania Wolontariusz Roku;

f) wpisu na §wiadectwie ukonczenia szkoly o pracy wolontaryjnej

. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla dziatalnosci
wolontariusza.

. Nabor do Szkolnego Klubu Wolontariatu jest przeprowadzany na poczatku roku szkolnego.

Sposrdod cztonkow Szkolnego Klubu Wolontariatu wybierany jest przewodniczacy, jego
zastepca oraz funkcyjni koordynujacy prace uczniow podczas organizowanych akcji.

Opiekunem Klubu Wolontariatu jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

§ 33
Godzina zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut a zaje¢¢ opiekunczo-wychowawczych - 60 minut.

Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ w klasach 1 - 3 ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

. W szkole wystepuja przerwy 10 minutowe oraz dwie przerwy 20 minutowe tzw.
obiadowe.

§ 34

Szkota prowadzi dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku
szkolnym. Dziennik jest prowadzony w formie elektronicznej zwanej e-dziennikiem.
Szczegodtowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okreslaja Zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego.

§ 35

1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow, szkota organizuje zajecia opiekuncze w swietlicy szkolnej. Zasady pracy swietlicy
okresla Regulamin $§wietlicy.
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. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczbe uczniéw w grupie
okreslaja odrebne przepisy.
Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty uwzgledniajac potrzeby rodzicow.

. Do podstawowych form pracy swietlicy szkolnej naleza:

a) zajecia plastyczne i muzyczne oraz teatralno — sceniczne;

b) gry i zabawy dydaktyczne;

c) pomoc w odrabianiu prac domowych;

d) wycieczki poznawcze;

e) istotng forma pracy w $wietlicy sa zajecia ruchowe i rekreacyjne.

. Wychowawcy $wietlicy opracowujg roczny plan pracy dydaktyczno — wychowawczej, a
takze swoj tygodniowy harmonogram pracy w §wietlicy.

. Zadaniem wychowawcow $wietlicy w zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej w
stosunku do uczestnikow $wietlicy jest:

a) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;

b) organizowanie zaje¢ swietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

C) organizowanie pomocy W hauce;

d) wspolpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

e) zapewnienie opieki uczniom nieuczgszczajacym na lekcje religii poprzez organizowanie

zaje¢¢ opiekunczych w przypadku nieobecnosci nauczyciela bibliotekarza;
f) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji;

g) wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych z pracag dydaktyczno —
wychowawczg.

§ 36

1. Biblioteka szkolna sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni oraz multimedialnego centrum

informacji, jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca do realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoty. Zasady pracy biblioteki okresla Regulamin
biblioteki.

2. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
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Biblioteka gromadzi i udostgpnia nieodptatnie uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne, majgce postac¢ papierowg i przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

Szczegodtowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla Regulamin udostgpniania podrecznikdéw i materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu zakupu
podrecznika lub materialu edukacyjnego, okreslonego przez MEN 1 zamieszczonego
na stronie internetowe;j.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;j.

Podstawowe formy pracy biblioteki to:
1) gromadzenie ksigzek i czasopism oraz ich katalogowanie;
2) rozwijanie i poglebianie zainteresowan czytelniczych ucznidow i nauczycieli;

3) przysposobienie uczniow do samoksztalcenia, dziatania na rzecz przygotowania do

korzystania z r6znych medidw, zrodet informacji, bibliotek;
4) wspolpraca z gronem pedagogicznym;
5) doskonalenie wtasne pracownikow;
6) pomoc w organizacji imprez szkolnych.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbiorow czytelnikom i udzielanie informacji bibliotecznych;
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2) podejmowanie zgodnie z obowigzujagcymi w szkole programami i planami
nauczania form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie
nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

3) pehienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole;

4) organizowanie imprez czytelniczych (konkursow, wystaw nowosci, spotkan z
autorami itp.);

5) ewidencja zbiorow bibliotecznych, ich opracowanie i konserwacja zbioréw;

6) organizacja warsztatu informacyjnego;

7) planowanie zakupoéw i odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie;

8) przeprowadzanie spisu kontrolnego zgodnie z przepisami;

9) realizowanie innych zadan wynikajacych z planu dydaktyczno - wychowawczego
szkoty;

10)zapewnienie opieki uczniom nieuczeszczajacym na lekcje religii poprzez
organizowanie zaj¢¢ opiekunczych;

11)selekcja zbiorow bibliotecznych;
12)wprowadzanie elektronicznej kartoteki zbiorow.

4. Skontrum materiatéw bibliotecznych przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29
pazdziernika 2008 roku.

§ 37

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow, szkota zapewnia uczniom mozliwos¢
odplatnego spozycia przynajmniej jednego cieptego positku dziennie w stotowce
szkolne;j.

2. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, okresla
ajent prowadzacy stotowke w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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§ 38

1. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

3. Terminy przerw $wiatecznych, ferii zimowych 1 letnich oraz dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych okreslajg odrgbne przepisy.

4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w szkole kazdorazowo
ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, biorac pod uwage mozliwosci organizacyjne szkoly na podstawie
wlasciwych przepisow.

§ 39

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje stalych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Powinien on uwzglednia¢ potrzebe rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegdlnych
dniach tygodnia.

§ 40

1. Nauczyciel lub zespol nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania do
danych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

2. Program nauczania, moze obejmowac tresci nauczania wykraczajace poza tresci nauczania
ustalone w podstawie programowej.

3. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania powinien by¢ dostosowany do
potrzeb 1 mozliwos$ci ucznidow, dla ktorych jest przeznaczony.

4. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6l nauczycieli program nauczania.

5. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania, stanowig szkolny zestaw
programdw nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym
zestawie programoOw nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
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§ 41
1. Nauczyciel moze zdecydowac¢ o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu
¢wiczeniowego;

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1.
§ 42

1. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach 1 - 3 oraz zespdt nauczycieli
prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach 4 — 8 przedstawiaja
dyrektorowi szkoly propozycje:

1) podrecznika do zaj¢é z edukacji wezesnoszkolnej oraz podrecznika do zajeé z
zakresu jezyka angielskiego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy —
w przypadku klas 1 — 3;

2) podrecznika do danych zaj¢¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow na danym poziomie klas — w przypadku klas 4 — 8.

2. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
propozycj¢ wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danego
jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas 4 — 8.

3. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materialow edukacyjnych, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicOw ustala:

+ zestaw podrgcznikow lub materialéw edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy,

* materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materialow edukacyjnych oraz
zmiany materialdéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;

2) uzupehi¢ zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.
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6. Uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw edukacyjnych,
przeznaczonych do obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

7. Podrecznik moze mie¢ postac papierowa lub elektroniczng.

8. Podreczniki dopuszczone do uzytku szkolnego sa wpisywane do wykazow, ktore sg
podawane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej MEN.

§ 43

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§ 43a

1. Dyrektor szkoty, zawiesza zaj¢cia w szkole, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na
danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwiagzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej 2 dni, dyrektor szkoly organizuje dla
ucznidw nauczanie zdalne . Zajg¢cia nauczania zdalnego sa organizowane nie pdzniej niz w 3
dniu zawieszenia zajec.

3. Zajgcia nauczania zdalnego sg realizowane:
e) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego

f) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,

g) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan,
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h) lub w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.

§ 43b

Dyrektor szkotly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ Iub innego sposobu realizacji tych zaje¢. Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1. rozpoznaje dostepnos¢ uczniéow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym
nauczaniu;

2. dokonuje wyboru, we wspotpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnej ksztalcenia;

3. ustala zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybrane;j
platformy

4. zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programow nauczania do mozliwos$ci ich
realizacji w zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspotpracy z rada rodzicow i
nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

5. przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologicznopedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-
wychowawczych.

6. we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

a) dostosowanie programow nauczania do mozliwos$ci ich realizacji w edukacji zdalnej

b) we wspoélpracy z rada rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo —
profilaktycznego

C) tygodniowy zakres tresci nauczania na zaj¢ciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych

d) sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajeciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow na zajg¢ciach edukacyjnych,

e) sposob monitorowania postepow uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci uczniow, w tym roéwniez informowania uczniéw lub rodzicéw o
postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

ustala warunki i sposob przeprowadzania egzamindw,
przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji zajec
W okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;

9. koordynuje wspotprace pomi¢dzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia
efektywnego procesu dydaktycznego 1 wspierania uczniow;

10. Dyrektor szkoty ma mozliwo$¢ zorganizowania dla ucznioéw i rodzicéw konsultacji z
nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne w ramach organizowania zajec z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ przez okres powyzej 30 dni.
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11.

b)

Konsultacje bedg mogly odbywac si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, w
miar¢ mozliwosci w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem. Informacj¢ o
ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji bedzie przekazywat
rodzicom 1 uczniom nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
dyrektor jest obowigzany przekaza¢ uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o
sposobie 1 trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zaje¢
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 1 zajec.

Rozdziat VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

§ 44
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw
obstugi w zalezno$ci od potrzeb 1 zabezpieczenia finansowego szkoty

Zasady zatrudniania w/w pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

§ 45

. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta z

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. Ustaw Nr 88, poz, 553, z pozn. zm.).

Organ prowadzacy i dyrektor szkoty sg zobowigzani z urzgdu wystepowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone uprawnienia zostang naruszone.

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekracza¢ 40
godzin tygodniowo.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:

zajecia dydaktyczne, wychowawecze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz;

inne zajecia i czynno$ci, wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i
wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;
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c)

d)

zajecia 1 czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

zagwarantowanie uczniom i ich rodzicom mozliwosci konsultacji z nauczycielem w ramach
godzin

§ 46

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. W swojej
dziatalnosci realizuje Procedury postgpowania nauczycieli a w przypadkach, w ktorych musi
by¢ udzielona pomoc przedlekarska Organizacje¢ pomocy przedmedycznej.

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng i
obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

§ 47

1. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

)

prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej;

rytmiczne realizowanie tresci ksztalcenia zawartych w podstawie programowej;
prawidlowe 1 efektywne organizowanie procesu dydaktycznego w obrgbie kazdych zajec¢
edukacyjnych;

dokumentowanie na biezaco tematoéw zajec oraz ocen biezacych w elektronicznym
dzienniku lekcyjnym;

kontrolowanie i zapisywanie w elektronicznym dzienniku lekcyjnym frekwencji uczniow na
kazdej lekcji;

ponoszenie odpowiedzialnosci za zdrowie i1 Zycie ucznidow w czasie lekcji, zajeé
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, zaje¢ wyrownawczych oraz dyzuré6w na
korytarzach 1 holach wyznaczonych przez dyrekcje szkoty;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny 1 wystgpowanie na piSmie do dyrekcji z
wnioskami o doposazenie pracowni w pomoce naukowe;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, pomaganie uczniom majacym trudnosci w
nauce (wspotpraca z wychowawca, pedagogiem szkolnym, kierowanie na zajecia
wyrownawcze), otaczanie specjalng opiekg dzieci uzdolnionych (kierowanie ich na
dodatkowe zajecia rozwijajace zainteresowania, konkursy przedmiotowe, olimpiady itp.);
diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci oraz systematyczne sprawdzanie postepow
edukacyjnych uczniow;

obiektywne, bezstronne, rytmiczne 1 jawne ocenianie uczniéw zgodnie z zasadami
zawartymi w rozdziale IX statutu;
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k) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

I) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej zgodnie z
potrzebami szkoty i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

m) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z programu dydaktyczno - wychowawczego
szkoty w danym roku szkolnym;

n) dbatos¢ o bezpieczne korzystanie z pracowni zgodnie z ich przeznaczeniem,;
0) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej zgodnie z
potrzebami szkoty i na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

§ 48
1. Nauczyciel ma prawo do:

a) wyboru form i metod pracy;

b) wnioskowania o zawieszenie ucznia lub klasy w udziale w niektorych imprezach szkolnych
w przypadku naruszenia dobrego tonu lub godnos$ci osobistej cztonkdéw spotecznosci
szkolnej;

C) opiniowania oceny z zachowania jakg zamierza wystawi¢ wychowawca klasy;
d) opracowania programow autorskich;

e) nieskrgpowanego wyrazania swoich mysli, pogladoéw, opinii i sgdow zgodnie z konstytucja;
f) korzystania z pomocy dyrekcji szkoty przy organizacji i finansowaniu doskonalenia
zawodowego.

§ 49

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktoérego zadaniem jest w
szczegolnosci udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ustalenie
zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modytfikacji w miare potrzeb.

2. Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe. Zasady pracy poszczeg6lnych zespolow okreslajg stosowne
regulaminy.

3. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
§ 50

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
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b)

d)

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty ma prawo odwota¢ wychowawce w przypadku:
niewywigzywania si¢ z obowigzkow;
na wniosek rady rodzicow;

na pisemny wniosek przynajmniej 2/3 rodzicow danego oddziatu po konsultacji z radg
pedagogiczng.

Odwotanie wychowawcy nastepuje na pismie. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor
szkoty w terminie do miesigca od wptynigcia wniosku ze wskazaniem dnia ustania
obowigzkow wychowawcy. Decyzje te dyrektor przekazuje do wiadomosci rady
pedagogicznej. Wczesniej dyrektor szkoty zobowigzany jest do stwierdzenia zasadno$ci
argumentacji zawartej we wniosku oraz przyj¢cia wyjasnienia nauczyciela.

Nauczyciel moze by¢ zwolniony z obowigzkéw wychowawcy na wlasng prosbe z
uzasadnionych powodow, np. zdrowotnych, z koncem roku szkolnego lub — w szczegolnych
przypadkach — w trakcie jego trwania.

Zadania nauczyciela wychowawcy i metody pracy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Do obowiazkéw wychowawcy nalezy:
tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

otoczenie kazdego wychowanka indywidualng opieka, poznanie srodowiska i warunkow, w
jakich sie¢ wychowuje;

planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia
zespotowego rozwijajacych jednostke oraz integrujacych zespot uczniowski;

wspotdzialanie z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w celu uzgodnienia i
koordynacji dzialan wychowawczych;
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9)

h)

)

K)

p)

otoczenie szczegolng opieka uczniow uzdolnionych 1 borykajacych si¢ z roznymi
trudno$ciami;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
- wychowawczych dzieci 1 wigczenia rodzicow w zycie oddziatu i szkoty;

powiadamianie na pismie rodzicOw o grozacej uczniowi srodrocznej i rocznej ocenie
niedostatecznej w terminach ustalonych w rozdziale IX;

organizowanie konsultacji i wywiadéwek dla rodzicéw zgodnie z przyjetym na poczatku
roku szkolnego harmonogramem;

wspotpraca z pedagogiem szkolnym i1 innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien

uczniow;

korzystanie w pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej placéwek i instytucji
o$wiatowych;

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji (elektroniczny dziennik lekcyjny, arkusze ocen);

realizowanie innych zadan wynikajacych z planu dydaktyczno - wychowawczego szkoty w
danym roku szkolnym;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom, petnienie roli
koordynatora zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

nadzér nad bezpieczenstwem uczniow przed rozpoczeciem zaje¢ ptywania klasy
wychowaweczej i po ich zakonczeniu,

opieka nad wychowankami w czasie dyskotek i1 innych imprez szkolnych, w ktorych

uczestniczg uczniowie.

§ 51
Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, psychologa oraz pedagoga specjalnego.
Do obowigzkéw pedagoga nalezy:

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznioéw,
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udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow dzieci;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

wspotudziat w opracowaniu planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

opracowanie dwukrotnie w roku szkolnym analizy stanu wychowawczego 1 opiekunczego
szkoty oraz proponowanie kierunkéw pracy wychowawczej;

wspotpraca z odpowiednimi instytucjami pozaszkolnymi dziatajagcymi na rzecz dziecka;
prowadzenie odpowiedniej dokumentacji, w tym: planu pracy, dziennika zaje¢ pedagoga
szkolnego;

m. realizowanie innych zadan wynikajacych z planu dydaktyczno - wychowawczego szkoty w
danym roku szkolnym;

koordynowanie pracy zespotu do spraw obowigzku szkolnego, inspirowanie i
koordynowanie dzialalnosci profilaktyczne;.

. Do obowiazkéw psychologa nalezy:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychotizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci 1
mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
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h.

j.

SN

o

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow W:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Do obowiazkoéw pedagoga specjalnego nalezy:

Wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w zakresie:

rekomendowania dyrektorowi dziatah w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty;

prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw, a takze przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem majacym opracowac i realizowa¢ indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

h.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb:

- z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

- placoéwkami doskonalenia nauczycieli,

- innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,
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- organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

— dyrektorem,

- pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna,

— asystentem edukacji romskiej,

- pomocg nauczyciela,

- pracownikiem socjalnym,

— asystentem rodziny,

- kuratorem sagdowym.

J. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie ww. zadan.

§ 52

-

. Do ogdlnego zakresu zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisow ogdlnych obowigzujacych w szkole oraz przepisow
BHP 1 ppoz., obowigzkow wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub
dotyczacych wykonywanej pracy;

przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz

polecen i wymagan stawianych przez dyrektora;

sumienne i terminowe wykonywanie zadan;

zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;

- przestrzeganie zasad dobrego wspotzycia oraz dbato$¢ o wiasciwe stosunki migdzyludzkie w
srodowisku pracy;

- wnikliwe, bezstronne 1 uprzejme obstugiwanie interesantow;

- podnoszenie kwalifikacji drogg samoksztatcenia;

— udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezagcym do szkoly w sytuacjach zagrozenia

bezpieczenstwa.

Rozdziat VII Uczniowie szkoty.

§53

Zasady rekrutacji okres$laja odrgbne przepisy.

2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:

a) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w
ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
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b)

10.

posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng albo niepubliczng poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 4, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w
ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, dotacza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty. na podstawie list dzieci przestanych przez organ gminy
prowadzacy ewidencj¢ ludnosci.

W terminie do zakonczenia zaje¢ szkolnych kazdego roku dyrekcja szkoty organizuje
spotkanie informacyjne rodzicoéw uczniow klas pierwszych z udzialem wychowawcow.

W sytuacji, gdy uczen zobowigzany przepisem do podje¢cia nauki w danym roku szkolnym -
mimo wezwan skierowanych do rodzicéw — nie zglosi si¢ do szkoty, 0 fakcie tym dyrekcja
szkoty powiadamia organ prowadzacy celem wyegzekwowania od rodzicow dziecka
obowigzku szkolnego, w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Za zgoda dyrektora szkoty w miar¢ wolnych miejsc moga by¢ przyjete do klas od drugiej do

6smej oraz w trakcie roku szkolnego do klas pierwszych dzieci spoza obwodu szkoty.

§ 54

1. Uczniowie szkoty maja prawo do:

a)

b)

f)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

wlasciwej opieki wychowawczej, warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkim formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz
poszanowania i ochrony ich godnos$ci osobistej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
swobody wyrazania mys$li i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan i zdolno$ci miedzy innymi poprzez swobodny wybor zajec¢
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia oraz zaje¢ wyrownawczych organizowanych
przez szkote w miare posiadanych §rodkow;

wplywania na zycie szkoly, ksztatt planu dydaktyczno - wychowawczego poprzez
dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w
szkole;

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz znajomosci kryteriow jej wystawiania;
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h)

i)

)

K)

otrzymania uzasadnienia oceny od nauczyciela jg wystawiajagcego w sposob ustalony w
przedmiotowych zasadach oceniania (PZO);
wgladu do pisemnych prac kontrolnych sprawdzonych i ocenionych w terminie najpdzniej w
ciggu 14 dni od dnia przeprowadzenia sprawdzianu,
informacji o przewidywanych ocenach rocznych:

— w terminie 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

- w terminie 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w
przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej (tryb i sposob powiadamiania
rodzicow okresla rozdziat [X);

egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ w przypadku, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu usprawiedliwionej obecno$ci
ucznia przekraczajacego potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w planie (tryb i sposéb
przeprowadzenia egzaminu okresla rozdziat I1X)

egzaminu poprawkowego poczawszy od klasy czwartej, jezeli w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat oceng¢ niedostateczng z jednych albo dwoch zaj¢¢ edukacyjnych (tryb 1 sposéb
przeprowadzenia egzaminu okresla rozdziat 1X);

m) promocji udzielonej przez Rad¢ pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 190 w przypadku nie

zdania egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych. Promocja taka przystuguje
uczniowi jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego (tryb i sposob przeprowadzenia
promocji okresla rozdziat 1X);

znajomosci terminu i zakresu materiatu pracy klasowej lub sprawdzianu obejmujacego duze
partie materiatu na tydzien przed ich przeprowadzeniem;

pisania tylko jednej pracy klasowej lub sprawdzianu w ciggu dnia i najwyzej trzech w ciagu
tygodnia;

wykorzystania w petni na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych, przerw swigtecznych, ferii
zimowych i letnich;

poprawienia ocen otrzymanych z pracy klasowej lub sprawdzianu wedtug zasad okreslonych
w Przedmiotowych zasadach oceniania;

przystapienia do sprawdzianu w pdzniejszym, uzgodnionym z nauczycielem terminie w
przypadku, gdy uczen byt nieobecny na sprawdzianie;

korzystania ze stypendium za wyniki w nauce zgodnie z Regulaminem przyznawania
stypendiow za wyniki W nauce.

§ 55

Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig oceng¢ minimum 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne lub $wiadectwo
ukonczenia szkoty stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenia szkoly — z wyr6znieniem.

Uczen klasy 6smej, ktory uzyskatl na swiadectwie ukonczenia szkoty §rednig ocen minimum
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5,00 i wzorowg ocen¢ z zachowania otrzymuje odznake - ,,Ztoty Laur”.
3. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci reguluja

odrebne przepisy.

§ 56

[

. Uczniowie szkoty maja obowigzek:
a. uczeszczaé systematycznie i punktualnie na zajecia edukacyjne;

b. pracowac nad wlasnym rozwojem, bra¢ aktywny udziat w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
szkoty;

c. wykorzystywac jak najlepiej czas 1 warunki do nauki;

d. uzupehic braki wynikajace z absencji;

e. godnie reprezentowac szkole na zewnatrz;

f. okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

g. przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w stosunku do innych uczniow;

h. wykonywac¢ polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty wynikajace z zadan
dydaktyczno — wychowawczych;

i. dbac o higieng osobista i wyglad,
J. zachowywac sie tak, aby nie stwarza¢ zagrozenia dla zdrowia swojego i innych uczniow;
k. przestrzegac tadu, porzadku i dyscypliny w klasie, szkole i jej otoczeniu;

I. szanowaé wlasnos¢ szkoty, rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za szkody
wyrzadzone przez ich dzieci;

m. wystrzegac¢ si¢ wszelkich szkodliwych natogows;

n. przestrzega¢ Regulaminu porzadkowego szkoty;

0. nosi¢ obowigzujacy strdj szkolny:
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- codzienny — schludny w stonowanych kolorach zwyczajowo przyjetych w warunkach
szkolnych,

- galowy - biata bluzka lub koszula, ciemna spodnica lub ciemne spodnie.

- Zmienia¢ obuwie wyj$ciowe na terenie szkoty.

§ 57

Podczas zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz przerw na terenie szkoty obowigzuje
catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

(zasady uzytkowania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych okresla
Regulamin Porzadkowy Szkoty)

§ 58

1. Nagrody i kary stosowane wobec uczniow.

1)

2)

Za wzorowa 1 przyktadng postawe oraz szczegdlne osiggnigcia uczen moze otrzymac
nastepujace wyrdznienia i nagrody:
- pochwale dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty,
- dyplom uznania,
- nagrode rzeczowa,
- inne wyroznienie, np. pisemne podzigkowanie dla rodzicow;
Za lekcewazenie nauki i1 innych obowigzkow szkolnych oraz naruszenie porzadku
szkolnego oraz statutu szkoty, uczen moze by¢ ukarany:
- upomnieniem wychowawcy oddzialu z pisemnym powiadomieniem rodzicoéw,
- nagang wychowawcy oddziatu z pisemnym powiadomieniem rodzicow,
- upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty z pisemnym powiadomieniem
rodzicow,
- przeniesieniem do rownoleglego oddziatu na wniosek wychowawcy oddziatu,

dyrekcji szkotly lub pedagoga szkolnego, za zgoda rady pedagogiczne;.

3) Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

4)

Od kary zastosowanej wobec ucznia zaréwno jemu, jak i jego rodzicom, przystuguje
odwotanie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty jej natozenia do dyrektora
szkotly. W stosunku do kary podjetej przez dyrektora szkoty lub rade pedagogiczng
Szkoty Podstawowej nr 190 przystuguje odwotanie do Kuratora Oswiaty.
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5) W przypadku szczegélnie cigzkiego lub notorycznego nieprzestrzegania
obowigzkow i regulaminow szkolnych przez ucznia, tj. dlugotrwatej i
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych, naruszania zasad
kultury wspotzycia w szkole 1 odpowiedzialno$ci za zycie 1 zdrowie wlasne oraz
innych, naruszania postanowien statutu szkoty, dyrektor na mocy uchwaty rady
pedagogicznej - na wniosek wychowawcy klasy, moze wystagpi¢ do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowe;.

6) Karanie uczniéw za dopuszczenie si¢ czynéw karanych
Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub nauki, dyrektor
szkoly moze zastosowa¢ §rodek oddzialywania wychowawczego w postaci: -
pouczenia
- ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi§mie
— przeproszenia pokrzywdzonego
- przywrocenia stanu poprzedniego
- wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty

Nowego przepisu nie bedzie mozna stosowa¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa §ciganego z urzedu lub
przestgpstwa skarbowego.

Rozdziat VIII Rodzice.
§ 59

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkola.

2. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia
dotaczono:

— opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

- o$swiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkdéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

- zobowigzanie rodzicéw do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

3. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czgéci
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote,
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ktorej dyrektor zezwolit na spetlnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, a takze rodzic

takiego ucznia, moze korzysta¢ ze wsparcia szkoty, ktorej dyrektor wydat zezwolenie, o

ktorym mowa w ust. 1, obejmujacego: — prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach; -

zapewnienie dostepu do:

a. podregcznikéw, materialdow edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych,

b. pomocy dydaktycznych stuzgcych realizacji podstawy programowej

znajdujacych si¢ w zasobach szkoty,

udzial w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych.

Cofniecie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje:

na wniosek rodzicoOw;

b. jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych;
w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 60

1. Rodzice dziecka podlegajacemu obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)

2)

3)

4)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

informowanie w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty w

obwodzie ktérych dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego.

2. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow 0
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

3. Przez niespetienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych w szkole.

§ 61

1. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka Szkota realizuje zadania w
nastepujacy sposob:
1) organizuje spotkania w formie indywidualnej (konsultacje) i grupowej (zebrania) w

celu zaznajamiania rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy

46



2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

1.

programowej, przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong
diagnozg; kontakty indywidualne z nauczycielami odbywaja si¢ wytacznie po
uprzednim umdwieniu terminu;

organizuje zajecia otwarte dla rodzicow dajace mozliwo$¢ poznania metod i form
pracy z dzie¢mi za zgoda wszystkich zainteresowanych;

organizuje prac¢ wyrownawczg 1 terapeutyczng, indywidualng i grupows;

peini wobec rodzicow funkcj¢ doradczg proponujac dziatania wspomagajace rozwoj
dziecka;

wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami, ktore udzielaja pomocy dziecku i rodzinie.

§ 62

Rodzice wspotdzialajg z nauczycielami w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
swoich dzieci.

Rodzice maja obowiazek:

uczestniczy¢ w zebraniach z wychowawcg klasy;

systematycznie kontrolowa¢ postepy w nauce np.; poprzez udzial w konsultacjach,
sprawdzanie zapisOw w dzienniku elektronicznym;

reagowac na uwagi zglaszane przez pracownikow szkoty dotyczace negatywnego
zachowania ich dziecka;

dba¢ o higieng osobistg swojego dziecka i odpowiedni strdj (zgodnie z zapisami
Regulaminu porzagdkowego);

usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos$¢ dziecka w szkole w przeciagu tygodnia po jego
powrocie do szkoty w formie pisemnej lub poprzez dziennik elektroniczny (zgodnie
z zapisami zawartymi w Zasadach Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego).
Rodzice maja prawo do:

informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniow;

informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnos$ci
W nauce,;

informacji o zasadach oceniania zachowania swoich dzieci;

wgladu w sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne;

zapoznania si¢ z uzasadnieniem oceny pracy pisemne;j;
uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania oraz pomocy psychologiczno
- pedagogicznej.

§ 63

W trosce o dobro dziecka rodzic jest zobowigzany do podania informacji o stanie
zdrowia dziecka w przypadkach chorob przewlektych (w szczegdlnosci: alergie,
cukrzyca, astma, epilepsja, choroby psychiczne i wady serca).
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2. W przypadku zatajenia informacji szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za skutki z
tego wynikajace, jesli moze to mie¢ wplyw na sposéb udzielania pomocy
przedmedyczne;j.

Rozdzial IX

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowanie uczniow

§ 64

Ilekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez blizszego okreslenia,
nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne, zajecia religii lub etyki 1 dopuszczalne
formy realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego.

§ 65

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym;,
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy 3
szkoly podstawowej 1 nie po6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

§ 66

1. Ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie szkoly i wyraza opinig
szkoty o wypelnianiu przez ucznidéw obowigzkow szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w
zyciu klasy, szkoly, postawach wobec kolegdéw i innych 0sdb, poszanowaniu i rozwoju wlasne;j
osoby, wykorzystywaniu posiadanych mozliwosci i uzdolnien oraz szans stwarzanych przez
szkote.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez

ucznia poszczegolnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1

dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz dopuszczalne formy realizacji obowigzkowych zajeé

wychowania fizycznego;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

8. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

9. Szczegodtowe warunki i sposob oceniania sg okreslone w warunkach i sposobach oceniania z
poszczegbdlnych przedmiotow.

§ 67

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 68

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony tej
opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajeé, o ktorych mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 69

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

- $rodroczne 1 roczne,

- koncowe.
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10.

o0 o

2)

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Informacje o postgpach w nauce ucznidow gromadzone sg na biezaco w dziennik
elektronicznym.

Rodzice ucznia otrzymujg systematyczng informacje¢ o osiaggni¢ciach dzieci wpisami w
zeszytach i ¢wiczeniach, dzienniku elektronicznym, dokonanych przez nauczyciela
przedmiotu lub wychowawcg.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez caty okres jego nauki indywidualny arkusz ocen,
ktorego wzor 1 zasady prowadzenia okreslajg odrgbne przepisy.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ zgodnie ze szczegbélowym i warunkami i sposobami
oceniania na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych.

Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania pisemnych prac klasowych, testow, sprawdzianow:

Punkty Ocena

98% - 100% celujacy

90% - 97% bardzo dobry
70% - 89% dobry

50% - 69% dostateczny
30% - 49% dopuszczajacy
0% - 29% niedostateczny

Kryteria oceniania pozostatych form aktywnosci ucznia znajduja si¢ w szczegdtowych i
warunkach i sposobami oceniania na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych.

Oceny $rodroczna i roczna sg wystawiane na podstawie wszystkich uzyskanych przez ucznia
ocen czastkowych i jego postepow w nauce. Oceny $rédroczna i roczna nie sg Srednig
arytmetyczng poszczegolnych ocen czastkowych.

Udziat ucznia w konkursach przedmiotowych jest oceniany zgodnie z Szczegétowymi
warunkami i sposobami oceniania na poszczego6lnych zajeciach edukacyjnych. Poczawszy
od klasy czwartej oceny $rddroczne, roczne i koncowe ustala si¢, biorgc pod uwage
nastepujace wymagania:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

proponuje rozwigzania oryginalne,

nie powiela cudzych pogladow, potrafi krytycznie ustosunkowac si¢ do rzeczywistosci,
jego wypowiedzi ustne 1 pisemne cechujg si¢ dojrzatoscig myslenia, swiadczg o
systematycznym poglebianiu zdobytej wiedzy,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu rejonowym lub
wojewddzkim.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania zajec¢
edukacyjnych w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.
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3)

6)

11.

1)

2)

12.

13.

14.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawg programowa, wymaga pomocy
nauczyciela przy rozwigzywaniu trudniejszych probleméow,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne lub praktyczne
przewidziane programem nauczania w danej klasie.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym
uczeniu sie,

opanowat wiedz¢ 1 umiejetnosci zawarte w podstawie programowe;j.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dalszej
nauki,

samodzielnie lub przy pomocy nauczyciela wykonuje proste zadania przewidziane w
programie zaje¢ edukacyjnych.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci 1 umieje¢tnosci okreslonych programem nauczania zajeé
edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tych zaje¢ edukacyjnych przedmiotu,

nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela rozwigzac¢ (wykonaé) zagadnienia o
elementarnym stopniu trudnosci

nie skorzystal z wszelkich oferowanych przez szkote form pomocy (konsultacje z
nauczycielem, zajecia wyrOwnawcze itp.)

Sprawdzone 1 ocenione kontrolne prace pisemne uczniow s3 udostgpniane rodzicom do
wgladu w domu. Uczen jest zobowiazany zwrdci¢ prace nauczycielowi na kolejnych
zajeciach edukacyjnych.

kontrolne prace pisemne na zyczenie rodzicow moga by¢ udostepniane do wgladu rowniez
podczas zebran i konsultacji z rodzicami;

testy diagnostyczne, kompetencyjne i egzaminy probne 6smoklasisty moga by¢
udostepniane na zyczenie rodzicow do wgladu podczas zebran i konsultacji z rodzicami; 3)
kartkowki sg udostepniane rodzicom do wgladu w domu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Ocenianie biezace z zaje¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych. Informacje te
pomagaja w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Po sprawdzianach informacje te nauczyciel przekazuje
uczniowi w formie pisemnej, ustalonej w szczegdétowych warunkach i sposobach oceniania z
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianiu podlegaja:

— prace pisemne;

— odpowiedzi ustne;

52



- pozostate formy aktywnosci ucznia.

15. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne 1 sprawdziany w terminie najpozniej w
ciggu 14 dni od daty sprawdzianu nauczyciel omawia podczas lekcji.

16. Prace uczniéw przechowywane sg w szkole do konca roku szkolnego.

§ 70
1. Uczen podlega klasyfikacji:
a) S$rodrocznej i rocznej;
b) koncowe;j.
2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
klasach 1 - 3 szkoty podstawowej w przypadku:

a) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zaje¢;

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

4. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie
programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

6. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Klasyfikacje srodroczng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego,
nie poézniej niz w ostatnim tygodniu stycznia.

10. Oceny s$rodroczne, roczne i koncowe nalezy zapisywaé w pelnym brzmieniu.

11. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania rozpatrywane w poszczegolnych obszarach
aktywnosci uczniéw zostaty zawarte w Regulaminie wystawiania §rodrocznej 1 rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania obowigzujacym w szkole.

53



10.

11.

12.

§ 71

Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie przynajmniej 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

O przewidywanych rocznych ocenach wychowawcy powiadamiaja rodzicow uczniow w
formie pisemnej za pomocg dziennika elektronicznego.

W terminie 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawcy klas powiadamiajg rodzicow ucznia o zaistniatym zagrozeniu roczng oceng
niedostateczng za pomocg dziennika elektronicznego LIBRUS.

W terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej rodzice
ucznidw pierwszego etapu edukacyjnego maja prawo ubiegac si¢ o zmiang oceny, sktadajac
w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoly pisemny wniosek, zawierajacy uzasadnienie.
Whiosek rozpatruje zespo6t nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej i wychowawca
zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora i rodzicéw ucznia.

Decyzje o rocznej opisowej ocenie klasyfikacyjnej podejmuje nauczyciel uczacy w klasie i
informuje o niej ucznia i jego rodzicow.

Rodzice ucznia drugiego etapu edukacyjnego nie pdzniej niz w terminie trzech dni po
wystawieniu przewidywanej oceny moga ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora
szkoty wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawierac
uzasadnienie 1 wskazanie, o jakg ocen¢ uczen si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda
rozpatrywane.

Rodzic ucznia moze wnioskowac¢ o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej trzech
zaje¢ edukacyjnych i wytgcznie o jeden stopien wyzej.

Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona wylacznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci.

Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgod¢ na roczny sprawdzian,
wyznaczajac termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. Sprawdzian ma formg¢ pisemng. W okresie ksztatcenia na
odleglos¢ moze by¢ przeprowadzony w formie zdalne;.

Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. W okresie
ksztalcenia na odleglo$¢ moze by¢ przeprowadzony w formie zdalne;.

Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem
ijest do wgladu ucznidow i rodzicow w sposob okreslony w statucie z wyjatkiem
sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 10, z ktérego sporzadzany jest protokot zawierajacy w
szczegolnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez ucznia oraz uzyskang
oceng.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.
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13. Decyzj¢ o ocenie klasyfikacyjnej podejmuje nauczyciel uczacy w klasie na podstawie
wyniku przeprowadzonego rocznego sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 11, 1 informuje o
niej ucznia i jego rodzicoOw.

14. Przynajmniej na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg uczniow i ich rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania.

15. Rodzice ucznia nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie z zachowania mogg ztozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoty
wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i
wskazanie, o jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

16. Rodzice ucznia moga wnioskowac o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania o
jedna wyzej.

17. Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie w
zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we
wniosku.

18. Zespo6t nauczycieli analizuje rowniez zgodnos¢ ustalenia przewidywanej oceny z
obowigzujacym w szkole trybem i ze swoja opinig zapoznaje dyrektora szkoty.

19. Z posiedzenia zespolu nauczycieli sporzadzany jest protokot zawierajacy w szczegdlnosci
date posiedzenia, imi¢ i nazwisko ucznia, sktad komisji i ustalenia.

20. Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy na podstawie
ustalen z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust 17-19, i informuje o niej ucznia i jego
rodzicow.

§ 72

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjnag
zachowania - wychowawca oddziatu na podstawie zapisow uwag w dzienniku
elektronicznym, po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli 1 uczniow danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.

2. W szkole $rdédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zaj¢cia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego.

3. Oceny ustalone sg ostateczne, z zastrzezeniem § 78 1 § 79.
§73
1. W klasach 1 - 3 szkoty podstawowe;j:
1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami ustalonymi

zgodnie ze szczegdlowymi warunkami i sposobami oceniania uczniéw na zaje¢ciach edukacji
wczesnoszkolnej;
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2)

srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢

edukacyjnych, a takze srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.

2.

3.

4.

10.

Ocena biezaca wyrazona jest ustnie lub pisemnie za pomoca ocen lub literowych skrétow
ocen.

W ramach oceniania biezgcego przyjeto nastgpujaca skale ocen:

Ocena Skrot literowy
wspaniale W
bardzo dobrze B
dobrze D
poprawnie P
stabo S

nie opanowat N

Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, ocene ustala si¢ w stopniach wedtug
nastgpujacej skali:

stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4; stopien

dostateczny — 3; stopien

dopuszczajacy — 2; stopien

niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w
ust. 4 pkt 1 —5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt
6.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, o ktorej mowa w
ust. 1, pkt. 2, uwzglednia poziom 1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1
umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia, zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych/techniki, plastyki i
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowigzkow, wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
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postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

11. Zachowanie w klasach 1-3 oceniane jest wedtug skali:
1) wspaniale (W ) — uczen:

wyrdznia si¢ wzorowa kulturg osobista, moze by¢ stawiany jako wzér do nasladowania,
wzorowo wypelnia obowiazki szkolne,
godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

wzorowo przestrzega regulaminéw szkolnych,

podejmuje si¢ dodatkowych obowigzkoéw na rzecz szkoty.

2) bardzo dobrze ( B ) — uczen:

wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec dorostych i uczniow,
jest zawsze punktualny,

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
zawsze przestrzega regulaminow szkolnych,

bierze aktywny udzial w zyciu klasy, szkoty.

3) dobrze (D ) — uczen:

wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec dorostych i kolegow,
nie spdznia si¢ na zajgcia,

przestrzega regulaminéw szkolnych,

bierze udzial w zyciu klasy.

4) poprawnie ( P ) — uczen:

reaguje na uwagi osob dorostych 1 nie popeltnia tych samych btedow,
sporadycznie spdZnia si¢ na zajecia,
w miar¢ swoich mozliwosci stara si¢ wypetnia¢ obowigzki szkolne,

nie zawsze przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,

jest mato zaangazowany w organizowanie 1 uczestnictwo w uroczystosciach klasowych.

5) stabo ( S ) —uczen:

cze¢sto nie wypetnia podstawowych obowiazkéw szkolnych,

spOznia si¢ na zajecia,

jego zachowanie podczas zaje¢é i przerw swiadczy o braku kultury osobistej i stanowi
naruszenie przepisow porzadkowych szkoty,

nie respektuje polecen nauczycieli,

nie przestrzega zasad wspoétzycia w grupie szkolne;.

6) nieodpowiednio ( N ) — uczen:

nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
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* nie pracuje na zajeciach, przeszkadza 1 dezorganizuje prace innych,
* uzywa wulgaryzmoéw oraz stoéw powszechnie uwazanych za obrazliwe,
» jest agresywny w stosunku do innych,

» jest arogancki w stosunku do nauczycieli i pracownikoéw szkoty ( jego zachowanie nosi
znamiona demoralizacji),

* nie wykazuje checi poprawy mimo udzielanej pomocy ze strony wychowawcy, nauczycieli,
pedagoga szkolnego.

12. Poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

- WZOrowe;

- bardzo dobre;

- dobre;

~  poprawne;

- nieodpowiednie;

- naganne

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

14. Koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania sg wyrazane wedtug skali okreslonej pkt. 4 1 pkt. 12.

15. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.
§ 74

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ogolnopolskim oraz laureat lub
finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ogoélnopolskim lub tytut laureata lub finalisty
ogoblnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

§ 75

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

58



1)
2)

1)

2)

4.
1)
2)
3)
4)

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

§ 76

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych/techniki, zajec

komputerowych/informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan
praktycznych. W okresie ksztatcenia na odlegto$¢ moze by¢ przeprowadzony w formie
zdalne;j.

Dla ucznia, o ktorym mowa w § 75, ust 4, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: zajecia techniczne/technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 75, ust. 4, przeprowadza komisja, w
sktad ktorej wehodza: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

§ 77

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komis;ji;

nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imi¢ i nazwisko ucznia; 5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

5.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. W okresie nauki
zdalnej do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy ucznia.
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1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 78 i
§ 79.

§ 78

Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednego albo dwoch obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komis;ji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna, ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 79, ust. 17.

12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

13. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 79

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. 2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami, dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

7. W sktad komisji, o ktérej mowa ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
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1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

10.

11.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

12.

13.

7)
8)
9)

takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3, pkt 2, wchodzg:

dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalana
w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gltosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

10) wynik glosowania;

11) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14.
15.

16.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 1 13, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w ust. 3, roczna, ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 78 ust.13.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.
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17. Przepisy ust. 1 - 6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

§ 80

1. Uczen klasy 1 - 3 szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1 - 3 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia, po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 78 ust.13.

5. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i
ma opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
odpowiednio w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwodch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego.

8. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednio
klase.
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§ 81

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
oraz przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza
ostatnig klas¢ szkoty podstawowe;j.

4. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klas¢ szkoty
podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu
O6smoklasisty.

Rozdzial X Ceremonial szkolny

§82
1.Szkota posiada sztandar.

1) Awers sztandaru zawiera: na biato-czerwonym tle wyhaftowane godto ze
srebrnym orlem w ztotej koronie;

2) Rewers sztandaru zawiera: na zielonym tle wyhaftowang ksi¢gg, na niej pioro
otoczone wiencem z lisci laurowych oraz na gorze napis ,,Szkota Podstawowa
nr 190 w Lodzi”, a na dole ,,im. Jarostawa Iwaszkiewicza”.

2.Szkota posiada whasny hymn szkoty ,,190-tka nasza duma jest”.

3.W sktad pocztu sztandarowego wchodza: chorazy pocztu i dwuosobowa dziewczgca asysta.
W szkole zaprzysigzone sg dwa sktady pocztu sztandarowego.

4.Strojem obowigzujacym poczet sg: dla chorazego biata koszula i ciemne spodnie, dla asysty —

biate bluzki 1 ciemne spodnice.

5.Poczet sztandarowy jest wyposazony w insygnia: biato-czerwone szarfy przewieszone przez
lewe ramig, zwrdocone biatym kolorem w stron¢ kotnierza, spiete na wysokosci lewego biodra
oraz biale rgkawiczki.
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6.Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu w czerwcu w roku
poprzedzajacym pelnienie funkcji pocztu przez uczniéw. Propozycje uczniéw do pocztu
zgltaszaja wychowawcy klas siodmych, wybierajac godnych tej funkcji dwoch uczniow i cztery
uczennice wyrdzniajgcych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

7.Za niewlasciwe realizowanie obowigzkow, a szczegdlnie brak nalezytego szacunku dla sztandaru
i nieprzestrzeganie ceremoniatu uczen moze by¢ odwotany z funkcji na wniosek opiekuna
pocztu lub innego organu szkoty po zatwierdzeniu wniosku przez Rade Pedagogiczna.

8.Szkota posiada ceremonial, ktéremu podlegaja:

1) Uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) Uroczystos¢ §lubowania klas pierwszych;
3) Uroczystosci panstwowe:
a)Swicto Niepodlegtosci 11 Listopada;
b) Swieto Konstytucji 3 Maja, 4) Uroczystos$¢
zakonczenia roku szkolnego;

5) Przekazanie sztandaru z zaprzysigzeniem nowego pocztu sztandarowego w dniu
pozegnania absolwentow;

6) Uroczyste Msze $wigte oraz inne uroczystosci, w ktorych sztandar szkoty jest
reprezentowany.

9.Teksty rot z okazji §lubowan pierwszoklasistow i absolwentow oraz przekazania sztandaru
znajduja si¢ w Regulaminie ceremoniatu szkolnego.

Rozdzial XI Postanowienia koncowe.

§ 83
1. Szkota uzywa pieczeci urzegdowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami:
1) podtuznej nastepujace;j tresci:
»Szkola Podstawowa nr 190 im. Jarostawa Iwaszkiewicza
93-154 L.6dz, ul. Malczewskiego 37/47 tel./fax

42 643 28 47
NIP 729-11-34-630 REG. 000601780,

2) okraglych: duzej i matej z wizerunkiem orla i napisem ,,Szkota Podstawowa nr 190 im.
Jarostawa Iwaszkiewicza w Lodzi” w otoku.
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2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie, z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

4. Sprostowania w dokumentacji nauczania btedu lub oczywistej pomylki dokonuje si¢ przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowych danych i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi danymi wiasciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie
czytelnego podpisu przez osobg uprawniong do dokonania sprostowania. W dokumentacji
nauczania nie uzywa si¢ korektora.

5. W szkole organizowane oprdcz uroczystosci wymienionych w rozdziale XI organizowane
sq:

— Dazien Edukacji Narodowej;

— Dzien Papieski — Jasetka Szkolne; — Apel Wielkanocny.

6. Tradycja szkoty jest organizowanie w maju lub czerwcu kazdego roku festynu rodzinnego.

7. Whnioski o zmiany w statucie szkoty moze zglasza¢ dyrektor szkoty oraz inne organy
statutowe szkoty.

8. Wnhnioski te muszg by¢ zgtaszane do dyrektora szkoty na pismie.

9. Dyrektor szkoly zobowigzany jest w terminie jednego miesigca do zwotania rady
pedagogicznej, ktéra przygotowuje projekt zmian statutu.

10. Dokonywanie zmian w statucie szkoty odbywa si¢ w trybie podj¢cia uchwaty przez rade
pedagogiczna.

11. Nadzér nad przestrzeganiem Statutu sprawujg dyrektor szkotly 1 kurator oswiaty.

12. Kurator o$wiaty moze uchyli¢ statut szkoty publicznej albo niektore jego postanowienia,

jezeli sg sprzeczne z prawem.

13. Dyrektor szkoty jest upowazniony do opublikowania w drodze wtasnego zarzadzenia tekstu

jednolitego statutu.

Traci moc statut uchwalony przez Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 190 w Lodzi z dnia

14 wrzesnia 2016 ze zmianami uchwalonymi przez Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 190

w Lodzi na posiedzeniu w dniu 10 stycznia 2017 roku.
Statut zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 190 w Lodzi na
posiedzeniu w dniu 29 listopada 2017 roku i obowigzuje od dnia uchwalenia
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